
CSR・SDGs

 長野県SDGs推進企業
　2019年7月に、「長野県SDGs推進企業」の第1期登録企
業となりました。
　「長野県SDGs推進企業」とは、企業活動を通じて、
SDGsの達成に意欲的に取り組む県内企業を登録・PRする
制度です。

分　　野 SDGs達成に向けた重点的な取組み 2030年に向けた指標

環　　境 エネルギー使用量の削減
（2018年3月末時点：1,054.0kl）

エネルギー使用量（省エネルギー法）
の5％削減

社会経済 社会課題解決に係る商品・サービス
等の開発・実施

社会課題解決に係る商品・サービス
等を新たに10件追加（10年間）

社会経済 女性管理職（注）比率の向上
（2019年3月末時点：7.1％）

女性管理職比率15.0％
（2030年3月末時点）

長野銀行SDGs宣言

　長野銀行は、地域金融機関として
金融サービス業を通じ、持続可能な
社会の実現に努めてまいります。

2019年4月1日

（注）管理職：厚生労働省「女性の活躍推進企業データベース」の定義による

持続可能な社会をめざして

 環境美化活動
　1996年より創業記念日の11月15日
に、本支店単位で道路清掃などのボラ
ンティア活動に取り組んでいます。
　また、長野県の河川環境の保全・
維持のため、地域の住民・企業・学
校・団体などの皆さまと協力し、年
2回本店周辺の河川清掃を行ってい
ます。

環境に寄り添う
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金融経済教育
　地域の小学生に銀行の役割やお金の大切さ等を学んでもら
うため、2014年より「夏休み！ながぎんキッズバンクスクー
ル」を毎年開催しています。
　また、地域の中高生の職場見学の受け入れや小・中・高校
生向けに出前授業を行うなど、未来を担う子供たちに、金融
の仕組みや銀行の役割について学んでいただいています。

第9弾　ながぎんサマー地域応援キャンペーン
　信州の優れた観光資源を保護し、観光の発展を
支援するため、第9弾「ながぎんサマー地域応援
キャンペーン」を実施しました。本キャンペーン
は、2011年度より実施しており、寄付は今回を
含めて延べ100か所、1,000万円となりました。

2019年度の寄付先（市町村など）

高梨館跡公園（中野市） 奈良井宿（塩尻市）

真田邸（長野市） 牛方宿（北安曇郡小谷村）

旧大沢小学校（佐久市） 白骨温泉の噴湯丘と球状石灰石（松本市）

北国街道ほんまち町屋館（小諸市） 茅野市八ヶ岳総合博物館（茅野市）

安曇野市豊科近代美術館（安曇野市） 飯田市立動物園（飯田市）
奈良井宿（塩尻市） 茅野市八ヶ岳総合博物館（茅野市）

真田邸（長野市）

北信地区

旧大沢小学校（佐久市）

東信地区

中信地区 南信地区

未来へつなぐ

育児休業取得率
　 計画 実績
女性 75％以上 90.0%
男性 30％以上 68.0%

（計画期間：2018年4月1日～2021年3月31日　実績：2019年9月30日）

ワーク・ライフ・バランス
　従業員が仕事（ワーク）と家庭（ライフ）を両立し、生き生
きと働ける職場環境づくりに取り組んでいます。
　優良な子育てサポート企業として2018年
6月に、厚生労働大臣より「プラチナくるみ
ん認定」を受けました。
　また、女性の活躍を推進するための行動計
画を策定し、女性管理職に関する登用目標を
設定しています。

2021年度
目標

2019年9月末
実績

女性管理職割合 3.0％以上 2.5％
女性課長職割合 12.0％以上 11.6％

CIS（顧客感動満足）マイスター
　お客さまに感動していただけるような接客をめざして、	
2019年7月より、CIS（顧客感動満足）マイスター研修を導
入し、お客さまのライフプランに応じた課題解決および夢の
実現に向けて積極的に取り組んでいます。

 女性活躍推進第2期
 （2019年度～2021年度）スタート
　2015年度より取組みを開始した「女性活躍推進」は、更に
女性行員の活躍機会を拡大するために2019年度から第2期の
取組みがスタートしました。
　女性行員で結成した女性活躍推進ワーキンググループ「チー
ム☆ステラ」を中心に、ワーク・ライフ・マネジメントを推進
し、すべての職員が輝ける職場環境の実現に向けて、活動を
行っています。

持続可能な企業へ



TOPICS
ブランチ・イン・ブランチ店舗
　経営資源を集中させ、より質の高い金融サービスをお客さまにご提供するため、	「ブランチ・イン・ブランチ」
方式にて2019年11月11日に塩尻北支店を塩尻支店内に、11月18日に上諏訪支店を諏訪支店内に移転しました。
　ブランチ・イン・ブランチ方式とは、複数の店舗をひとつの店舗（建物）内で営業する形態のことです。
支店名や口座番号の変更はございませんので、現在ご利用いただいている通帳・証書・カード等はそのまま
継続してご利用いただけます。

台風19号　災害ボランティア
　台風19号の水害で甚大な被害を受けた長野県内の被災
地で、災害ボランティアに参加しました。
　ボランティアでは、汚泥の片づけや浸水してしまった家
具や家電の運搬などを行いました。
　被災地域の一日も早い復興を心よりお祈り申し上げます。

SERVICE
経営支援プラットフォーム Nagano Big Advance
　お客さまの経営課題解決をワンストップでトータルサポートするため、2019年6月より、経営支援プラット
フォーム「Nagano	Big	Advance」の取扱いを開始しました。

Nagano Big Advanceの主なサービス

ビジネスマッチングサービス
大手企業や全国の会員企業をつなぎ、ニーズに応じたマッチン
グが行えます！
オープンイノベーション
大手企業と新たな技術や未来の新事業が創出できます！
情報・メディア機能
補助金・助成金情報やセミナー、ニュース配信など各種メディ
アの情報を集約します！
ホームページ作成機能
会社のホームページを簡単に作成でき、「Big	Advance」会員以外も閲覧できます！
福利厚生サービス
従業員の方に喜んでいただけるように、地元で利用できるクーポンなどを提供します！

https://www.naganobank-ba.jp

ながぎんアプリ
　2018年1月より、個人のお
客さまを対象としたスマート
フォンアプリ「ながぎんアプ
リ」の提供を開始しています。
　お客さまのスマートフォンを
通じて、いつでも、どこでも、
簡単な操作で残高・入出金明細
の照会や、税金・各種料金の支
払いなどができるようになりま
した。

キャッシュレス対応
　キャッシュレス環境を整備するため、PayPay、
LINE	Pay、楽天Edy、メルペイ、Origami	Pay、
J-Coin	Payに長野銀行の普通預金口座を登録する
ことができるようになりました。口座を登録すると、
各種電子マネーへのチャージや即時決済が可能とな
ります。

NAGANO BANK DISCLOSURE 2019

7

N
A

G
A

N
O

 B
A

N
K

 D
IS

C
L

O
S

U
R

E
 2

0
1

9
TO
PICS�/�SERVICE


