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SDGs取組支援サービスの提供による SDGs宣言書策定支援について 

 
 

株式会社長野銀行（代表取締役頭取 西澤 仁志）は、お客さまの SDGsへの取組みを支援す

る「SDGs取組支援サービス」の提供により、株式会社𠮷見鈑金製作所（本社：長野県上田市、

代表取締役社長 𠮷見 昌高）さまの SDGs宣言書策定を支援いたしました。 

本サービスでは、お客さまの SDGsへの取組状況の確認（SDGsへの取組評価とフィードバッ

ク）・SDGs宣言書の策定支援と課題解決支援に向けたソリューション提案を行います。 

当行は今後も地域金融機関として金融サービス業を通じ、事業者のみなさまのサステナビリテ

ィ経営をサポートしてまいります。 

 

【SDGs宣言書策定企業の概要】  

企業名 株式会社𠮷見鈑金製作所 

代表者 𠮷見 昌高 

所在地 長野県上田市小泉 346番地 1 

業 種 金属製品製造業 

       

以 上 

 

 

 

 



製品・サービス

取組テーマ： 信頼に応える製品づくり

＜具体的な取組内容＞

 経営理念に基き、高いチームワークと技術で、
信頼される板金製造メーカーを目指します。

 職人技術にデジタルを融合する生産に取り組み、
試作から一貫生産まで、高品質で応えます。

 仕上げの美しさと、精度、品質、コストに加え、
自社輸送による安全な配送を実現します。

＜関連のあるゴール＞

２０２３年７月１３日
株式会社 𠮷見鈑金製作所 代表取締役社長 𠮷見 昌高

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ： 製造業のテーマパーク

＜具体的な取組内容＞

 多様な人材が集まり、社員一人一人が明るく元
気に活躍する職場環境を作り上げます。

 高い安全衛生意識に加え、ＩＴを取り入れて、
誰もが働きやすい労働環境を整えます。

 「雑談」コミュニケーションと、社員一人一人
の能力開発により、人を育てます。

＜関連のあるゴール＞

環境

取組テーマ： 省エネや環境に配慮した取組み

＜具体的な取組内容＞

 太陽光パネルを設置し、エネルギーの自社利用
に取組みます。

 人感センサーや自動水栓を導入し、不用な資源
利用の防止に努めます。

 水資源や土壌の環境保全に配慮して、地域との
共生に努めます。

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ： モノづくりを楽しむ

＜具体的な取組内容＞

 インターン制度や中学生の職場体験をとおして、
モノづくりの楽しさを伝えます。

 「製造業のテーマパーク」をＳＮＳで発信し、
地元やＵターン人材を積極的に受け入れます。

 高い技術で社会課題の解決に貢献します。
 地域との共生を大切に地域づくりに参画します。

＜関連のあるゴール＞


