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SDGs 取組支援サービスの提供による SDGs 宣言書策定支援について 

 
 

株式会社長野銀行（代表取締役頭取 西澤 仁志）は、お客さまの SDGs への取組みを支援す

る「SDGs 取組支援サービス」の提供により、有限会社グリーンランド信州（本社：長野県上伊

那郡箕輪町、代表取締役 根橋 英夫）さまの SDGs 宣言書策定を支援いたしました。 

本サービスでは、お客さまの SDGs への取組状況の確認（SDGs への取組評価とフィードバッ

ク）・SDGs 宣言書の策定支援と課題解決支援に向けたソリューション提案を行います。 

当行は今後も地域金融機関として金融サービス業を通じ、事業者のみなさまのサステナビリテ

ィ経営をサポートしてまいります。 

 

【SDGs 宣言書策定企業の概要】  

企業名 有限会社グリーンランド信州 

代表者 根橋 英夫 

所在地 長野県上伊那郡箕輪町大字東箕輪 1103 番地 

業 種 酪農畜産業／農産物や加工品の製造販売業 

       

以 上 

 

 

 

 

 



２０２３年１２月２８日
有限会社 グリーンランド信州

代表取締役 根橋 英夫

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

人権・労働

取組テーマ：
人を育てる、明るく
風通しのよい職場

＜具体的な取組内容＞

 経験に関わらず、皆で知恵を出し合い、改善に
取組む、風通しのよい職場を目指します。

 酪農や畜産に必要な資格取得を会社負担で進め、
安全・健康でメリハリある労働環境を作ります。

 多様な人材が活躍できる環境を整え、地元雇用
や、農畜連携・農福連携の推進に取組みます。

＜関連のあるゴール＞

環境

取組テーマ： エコシステム（生態系）保全

＜具体的な取組内容＞

 グループの白樺牧場から出る牛糞を有機堆肥化
し地元農家に供給することで、化成肥料依存か
ら脱して、生物多様性の保全に貢献します。

 耕作放棄地の解消に努め、自社有機堆肥の散布
で地力を向上させ、飼料となる牧草や水稲等を
育てる循環型農業を営みます。

 水質や環境を保全し、地域と共に営農します。

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

取組テーマ： 「信州伊那谷うし」ブランド化

＜具体的な取組内容＞

 朝礼等で日々の作業内容を周知・確認して、安
心安全で着実な作業の遂行と、乳製品や牛肉な
どの品質および生産性の向上に努めます。

 グループの白樺牧場と連携し、牛にストレスの
ない生育環境と地産飼料により、安全性と品質、
美味しさを追求します。

 品質管理と検査にこだわり、信頼を届けます。

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

取組テーマ：
持続可能な農業と

地域づくり

＜具体的な取組内容＞

 酪農や畜産への新規就農者を育成支援し、農業
活性化と地域を担う人材育成に貢献します。

 地域の施設を活用し、地産地消の循環と、女性
や幅広い年代の働く場の創出にしっかりと取組
みます。

 食育や体験実習を通して、子どもたちに地域社
会や農業について学ぶ機会を提供します。

＜関連のあるゴール＞


