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SDGs 取組支援サービスの提供による SDGs 宣言書策定支援について 

 
 

株式会社長野銀行（代表取締役頭取 西澤 仁志）は、お客さまの SDGs への取組みを支援す

る「SDGs 取組支援サービス」の提供により、有限会社ニホンレッカーサービス（本社：長野県

諏訪郡下諏訪町、代表取締役 後藤 秀樹）さまの SDGs 宣言書策定を支援いたしました。 

本サービスでは、お客さまの SDGs への取組状況の確認（SDGs への取組評価とフィードバッ

ク）・SDGs 宣言書の策定支援と課題解決支援に向けたソリューション提案を行います。 

当行は今後も地域金融機関として金融サービス業を通じ、事業者のみなさまのサステナビリテ

ィ経営をサポートしてまいります。 

 

【SDGs 宣言書策定企業の概要】  

企業名 有限会社ニホンレッカーサービス 

代表者 後藤 秀樹 

所在地 長野県諏訪郡下諏訪町 31番地 

業 種 自動車ロードサービス 

       

以 上 

 

 

 

 

 



SDGs宣言書
2023 年 12 月 28 日

有限会社 ニホンレッカーサービス
代表取締役 後藤 秀樹

当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取組 関連するゴール

人権・労働
人権を尊重し明るく
働きやすい職場

 人権尊重と働き方改革により、多様な人材
がそれぞれの特性を活かして、明るく元気
に活躍する職場を目指します。

 技能講習や資格取得の費用を100％会社が
負担し、安全に働ける環境を整えます。

 職場点検パトロールや毎日の呼気チェック
で労働安全衛生を確保します。

 レッカー作業の省力化や自動化を進め、働
きやすい環境づくりに取組みます。

環境 環境保全の取組

 廃棄物の分別を徹底し、再資源化に取組み
ます。

 レッカー現場での流出オイル等の浄化に取
組み、水資源を保全します。

 再生タイヤや防サビ効果のあるホイール使
用のほか、省エネ・低燃費を意識し、自社
業務から環境負荷の軽減に取組みます。

内部管理・
組織体制

お客様に寄り添う
社会インフラとして

 情報セキュリティや個人情報の厳格管理を
行います。

 車両事故や災害等の復旧を担う社会インフ
ラであるレッカー業として、事故や災害現
場に迅速に駆けつけます。

 社内の「サンクスボイス」ポイント制度に
より、お客様に寄り添うことを最優先とし、
行動評価に連動する運営に取組みます。

製品・
サービス

24時間365日
信頼に応える
ロードサービス

 輸送安全マネジメントを順守し、安全認証
基準に基づくサービス提供を行います。

 クレームや不具合への迅速対応と、情報共
有により、サービス品質の向上に努めます。

社会貢献・
地域貢献

社会課題の解決に
貢献

 ロードサービス、車両トラブルへの迅速対
応を通じて物流、輸送といった社会インフ
ラの維持・発展に貢献します。

 「災害想定訓練」への協力や、職場体験な
どを通して、地域連携に取組みます。

 地域の多様な人材の採用育成に取組み、雇
用創出に努めます。


